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Note d’information pour les candidats retenus pour ’entretien de

Mini tére ry.r . . .
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Pour le bon déroulement de la procédure de séléction aux postes des infirmiers

majors, les candidats retenus sont tenus a respecter le déroulement de I’entretien :

e Présentation du Curriculum Vitae en 05 min ;

e Présentation du projet sous format Power Point en 15 min ;

Oujda Université, 60049. BP4806 Oujda- Maroc FAX : 0536533572 -- 0536533554,
E-mail : chu.oujda@menara.ma
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